
 

Charte de l'éducateur 

 
 
Rouage essentiel entre l’enfant et le club, l’éducateur transmet l’esprit et la culture du rugby et assure 
la formation physique, technique et sociale des jeunes. Il se doit d’être exemplaire dans son attitude, 
son comportement et ses propos. Connaître les règlements et s’y conformer est l’une de ses 
obligations fondamentales. 
 

DROITS 
 

●​  À une formation de qualité et à la mise à jour régulière de ses compétences. 
●​  À la reconnaissance de tous, en raison de son investissement et de sa mission éducative. 
●​ À des temps de convivialité et d’échanges avec l’ensemble des acteurs du club. 
●​ Au respect des enfants, des parents et de toutes les composantes du club. 
●​ À l’appui du responsable EDR et du comité directeur pour faciliter ses tâches administratives 

et logistiques. 
 

 DEVOIRS 
 

●​ Préparer les contenus de séance à l’avance en cohérence avec les objectifs de formation. 
●​ Être garant de l’accueil, de la mise en place du matériel et du bon déroulement de 

l’entraînement. 
●​ Veiller à la sécurité physique et psychologique des joueurs ; s’interdire tout propos ou geste 

violent, discriminatoire ou humiliant. 
●​ Rester maître de soi en toutes circonstances. 
●​ Faire progresser chacun à son rythme, promouvoir le plaisir du jeu et l’esprit d’équipe. 
●​ Donner à chacun un temps de jeu équitable, sans discrimination. 
●​ Être irréprochable : assiduité, ponctualité, honnêteté, respect des règles du rugby et du club. 
●​ Rester fair‑play ; respecter arbitres, adversaires, bénévoles et supporters. 
●​ Échanger avec les parents sur l’évolution de leur enfant. 
●​ Prévenir immédiatement en cas de match ou d’entraînement reporté ou annulé. 
●​ Participer à la dynamique collective : nettoyage des locaux, gestion et entretien du matériel. 
●​ Attendre le départ du dernier enfant avant de quitter les lieux. 
●​ Adhérer au projet sportif du club, contribuer à son développement. 

 

IMPÉRATIFS 
 

●​  Être intransigeant sur le respect des valeurs du rugby (solidarité, respect, engagement, 
convivialité). 

●​ Avoir un comportement et un langage exemplaires, sur et hors du terrain. 
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